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PROSECUZIONE CONFRONTO RINNOVO CCNL ANPAS – CROCE ROSSA – 
MISERICORDIE 
 
Nella giornata odierna, 13 ottobre 2026, si è svolto l’incontro nell’ambito della trattativa per il 
rinnovo del CCNL ANPAS, Croce Rossa e Misericordie, alla presenza delle delegazioni di ANPAS 
e Croce Rossa. 
In apertura abbiamo stigmatizzato con forza, ancora una volta, l’assenza di Misericordie. 
Nel corso dell'incontro è proseguito il confronto sull’articolato contrattuale, con particolare 
attenzione alle materie normative non ancora condivise.   
In particolare, sul tema del cambio di gestione, le parti hanno continuato il lavoro per colmare 
le attuali distanze. Su questo punto, le Organizzazioni Sindacali hanno avanzato una proposta 
finalizzata a individuare un possibile punto di equilibrio, salvaguardando le necessarie garanzie 
occupazionali e contrattuali. Si resta pertanto in attesa del riscontro delle Associazioni datoriali. 
 
Il confronto è successivamente proseguito sulle declaratorie e sui profili professionali, con 
particolare riferimento alle criticità relative alle figure dei soccorritori e degli autisti soccorritori. 
Su tali profili è stata evidenziata la necessità di definire un sistema di classificazione coerente 
con le competenze, le responsabilità e le attività effettivamente svolte, assicurando un adeguato 
riconoscimento professionale. 
 
Infine, è stato avviato il confronto sulla parte economica e sulla vigenza contrattuale, temi 
centrali per il raggiungimento di un'intesa che garantisca il necessario recupero del potere 
d'acquisto delle retribuzioni e un concreto riconoscimento economico alle lavoratrici e ai 
lavoratori. 
 
La discussione su questi ultimi aspetti sarà approfondita nel prossimo incontro, previsto per il 30 
ottobre 2026. 
 
FP CGIL, CISL FP e UIL FP ribadiscono la necessità di imprimere una decisa accelerazione al 
negoziato, superando le criticità ancora presenti. L'obiettivo resta quello di raggiungere in tempi 
rapidi un rinnovo contrattuale che riconosca concretamente il valore professionale, economico e 
sociale delle lavoratrici e dei lavoratori impegnati quotidianamente nei servizi di emergenza, 
soccorso e trasporto sanitario. 
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